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Motivare

ASOCIERE ,,ZONA METROPOLITANA SUCEAVA”

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,,ZONA METROPOLITANA
SUCEAVA” va fi compusd din Municipiul Suceava, orasul Salcea si comunele:
Adancata, Ipotesti, Mitocu Dragomirnei, Moara, Patrauti, Bosanci, Siminicea, Veresti,
Stroiesti, Hantesti, Dumbraveni, Udesti si Darmanesti, unite printr-0 solidaritate a
mijloacelor si actiunilor in cadrul unei asocieri.

Bunastarea economica, invatamantul, calitatea vietii, facilitatiile de dezvoltare
economica, serviciile oferite populatiei, precum si turismul, vor face din Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara ,,ZONA METROPOLITANA SUCEAVA”, o zoni
atractiva §i Intreprinzatoare Intr-un spatiu de solidaritate pentru elaborarea si

conducerea unor proiecte comune de dezvoltare si de management a teritoriului.



CAPITOLUL |
Datele de identificare ale asociatilor

Art. 1. Datele de identificare ale membrilor

Unitatile administrativ-teritoriale reprezentate de primari care se constituie n
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,,ZONA METROPOLITANA SUCEAVA”,
in baza prevederilor art. 89 din Codul Administrativ, sunt urmatoarele:

1. Municipiul SUCEAVA, cu sediul in municipiul Suceava, B-dul 1 Mai nr. 5A,
cod 720224, jud. Suceava, prin Primar ION LUNGU; - membru fondator;

2. Orasul SALCEA, cu sediul in orflsul Salcea, str. Sucevei f.n., cod 727475, jud.
Suceava, prin Primar BELTIC PARWUSOR - TICU - EZEKIEL - membru
fondator;

3. Comuna ADANCATA, cu sediul in comuna Adancata, nr. 117, cod 727005,
jud. Suceava, prin Primar CUCU VIOREL - membru fondator;

4. Comuna IPOTESTI, cu sediul in comuna Ipotesti, str. Mihai Viteazu nr. 541,
cod 727325, jud. Suceava, prin Primar GULEI DUMITRU — membru fondator;

5. Comuna MITOCU DRAGOMIRNEI, cu sediul in comuna Mitocu
Dragomirnei, str. Silvestru Morar nr. 6, cod 727365, jud. Suceava, prin Primar
REZIUC RADU CONSTANTIN — membru fondator;

6. Comuna MOARA, cu sediul in comuna Moara, str. Universitatii nr. 226, cod
727370, jud. Suceava, prin Primar EDUARD FERDINAND DZIMINSCHI -
membru fondator;

7. Comuna PATRAUTI, cu sediul in comuna Pitrauti, cod 727420, jud Suceava,
prin Primar ADRIAN ISEPCIUC — membru fondator;

8. Comuna BOSANCI, cu sediul in comuna Bosanci, str. Principala nr. 1, cod
727045, jud. Suceava, prin Primar NECULAI MIRON - membru fondator;

9. Comuna SIMINICEA, cu sediul in comuna Siminicea, cod 727485, jud.
Suceava, prin Primar CLIM VASILE — membru admis in 2013;



10. Comuna V!ZRESTI, cu sediul in comuna Veresti, cod 727600, jud. Suceava,
prin Primar DANUT GAVRILIUC — membru admis in 2013;

11. Comuna STROIESTI, cu sediul in comuna Stroiesti, Aleea Teilor nr. 416, cod
727500, jud. Suceava, prin Primar SENIC MIHAI — membru admis in 2013;

12. Comuna HANTESTI, cu sediul in comuna Hantesti, cod 727011, jud.
Suceava, prin Primar OLARIU DANIEL — membru admis in 2013;

13. Comuna DUMBRAVENI, cu sediul in comuna Dumbriveni, cod 727225,
jud. Suceava, prin Primar PAVAL IOAN — membru admis Tn 2013;

14. Comuna UDESTI, cu sediul in comuna Udesti, cod 727535, jud. Suceava,
prin Primar CRISTEA OSTROVAN — membru admis in 2013;

15. Comuna DARMANESTI, cu sediul in comuna Dirminesti, sat Mairitei, cod
727155, jud. Suceava, prin Primar CHIDOVET DAN — membru admis in 2014;

CAPITOLUL 1l
Denumirea, forma juridica, sediul, durata si patrimoniul Asociatiei

Art. 2. Denumirea Asociatiei

Asocierea dintre unitatile administrativ-teritoriale, enumerate la art. 1 va purta
denumirea de Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,Zona Metropolitana
Suceava”.

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Zona Metropolitand Suceava” va fi
denumita in continuare, dupa caz, cu intreaga denumire sau ,,Asociatia”, ,,Asocierea”
ori ,,ZMS”.

Art. 3. Forma juridica a Asociatiei

Caracterul Asocierii ,,ZONA METROPOLITANA SUCEAVA” este de interes
general, ca persoana juridica de drept privat fara scop patrimonial, care se constituie
in vederea atingerii obiectivelor si desfasurarii activitatilor specificate in prezentul
statut.

Art. 4. Insemnele Asociatiei
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,,ZONA METROPOLITANA
SUCEAVA” va avea stampild, sigla si insemne proprii.

Art. 5. Sediul Asociatiei



Sediul Asociatiei este in Romania, jud. Suceava, municipiul Suceava, B-dul 1
Mai nr. 5A, cod 720224.

Art. 6. Durata de functionare

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,,ZONA METROPOLITANA
SUCEAVA” se constituie si isi desfasoara activitatea precizatd in statut pe termen
nedeterminat.

Art. 7. Patrimoniul Asociatiei

Asociatii fondatori au constituit, prin aport in numerar, activul patrimoniului
Asociatiei, in valoare de 700 lei. La momentul prezent activul patrimonial este in
suma de 8.171,80 lei, capital depus in cont bancar la Banca Transilvania, Sucursala
Suceava, la dispozitia Asociatiei.

Patrimoniul Asociatiei va fi majorat prin aportul in numerar sau in natura,
provenind de la asociati, prin contributia lor anuala, sau de la terte persoane fizice sau
juridice, romane sau straine, ca donatii, sponsorizari, etc.

Intregul parimoniu va fi utilizat in scopul realizarii obiectivelor Asociatiei, iar
pastrarea si evidentierea acestuia vor fi fiacute cu respectarea legislatiei romane
aplicabile Tn materie.

CAPITOLUL 111
Exprimarea vointei de asociere, scopul propus si obiectivele Asociatiei

Art. 8. Exprimarea vointei de asociere

In conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, s-a constituit ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
,ZONA METROPOLITANA SUCEAVA”, persoani juridici fird scop patrimonial,
de drept privat si de utilitate publicd, avand ca scop dezvoltarea durabila a unitatilor
administrativ-teritoriale care alcatuiesc Asociatia si a intregii zone limitrofe acestora,
prin realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional si
prin furnizarea in comun a unor servicii publice.

Art. 9. Obiectivele Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,ZONA
METROPOLITANA SUCEAVA” sunt urmitoarele:

a) asigurarea unei planificari teritoriale integrate si durabile;

b) dezvoltarea infrastructurilor si a obiectivelor de dezvoltare de interes comun care sa
asigure mobilitatea Tn cadrul zonei metropolitane;

) imbunatitirea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitare;

d) dezvoltarea infrastructurii educationale si de sanatate;

e) modernizarea, dezvoltarea, interconectarea si cresterea eficientei serviciilor
publice;

f) furnizarea Tn comun a unor servicii publice de interes local;

g) dezvoltarea integratd si durabild a teritoriului tuturor unitatilor administrativ-
teritoriale care compun zona metropolitana;

h) dezvoltarea economica integrata si cresterea competitivitatii economice;

i) dezvoltarea resurselor umane si a capitalului uman, cresterea ratei de ocupare si
combaterea excluziunii si a dezechilibrelor sociale pentru toate categoriile sociale;

J) gestionarea domeniului locuirii si abordarea integratd a problematicii specifice
grupurilor vulnerabile si comunitatilor marginalizate, inclusiv a asezarilor informale;
k) diminuarea dezechilibrelor socioeconomice in dezvoltarea teritoriald, la nivelul
unitatilor administrativ-teritoriale aferente coroanei 1 si coroanei 2 ale teritoriilor
metropolitane.



CAPITOLUL IV
Dobéandirea si pierderea calitatii de asociat

Art. 10. Admiterea unui nou membru se face pe baza cererii scrise a acestuia,
adresata Adunarii Generale, prin care solicitantul adera la prezentul statut. Cererea de
inscriere va fi insotitd de hotararea consiliului local prin care se aproba aderareca
unitatii administrativ-teritoriale respective la Asociatie.

Art. 11. Cererea de inscriere in Asociatie se supune hotararii Adunarii Generale, care
poate admite sau respinge cererea de adeziune.

Art. 12. Admiterea unui membru in Asociatie se considera efectuatd la momentul
inscrierii acestuia in Registrul membrilor Asociatiei.

Art. 13. Calitatea de membru al Asociatiei inceteaza in urmatoarele situatii:
a) retragere;
b) excludere, in conditiile prezentului statut.

CAPITOLUL V
Drepturile si obligatiile asociatilor

Art. 14. Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi statutare:

a) sa participe la activitatile, proiectele, si programele Asociatiei;

b) sa foloseasca dotarile materiale ale Asociatiei conform scopului acesteia;

c) sa utilizeze insemnele si sigla Asociatiei;

d) sa aleagda si sa fie alesi in organele de conducere si control, in conditiile
prevazute de prezentul statut;

e) si beneficieze de toate formele de aparare si sprijin de care dispune Asociatia;

f) sa-si exprime liber punctul de vedere cu privire la orice problema;

g) sid renunte la calitatea de membru printr-o cerere scrisa adresata Adunarii
Generale. Cererea de renuntare la calitatea de membru al Asociatiei va trebui
sd fie insotitd de hotdrarea consiliului local prin care se aprobad retragerea
unitatil administrativ-teritoriale respective din Asociatie;

h) sa beneficieze de baza de date si informatii a Asociatiei;

i) si fie consultati in toate problemele de interes ale zonei;

J) sa solicite si sa primeasca sprijin pentru probleme ce tin de activitatea zonei;

k) sa fie informati asupra programelor si proiectelor de dezvoltare a zonei.

ART. 15. Membrii Asociatiei au urmatoarele obligatii statutare:

a) sd cunoasca si sa accepte statutul Asociatiei,

b) sa contribuie la indeplinirea scopului si obiectivelor Asociatiei;

C) sa nu angajeze Asociatia in nicio activitate fara mandat din partea Adunarii
Generale sau a Consiliului Director;

d) sa plateasca contributia anuala in valoarea stabilita de Adunarea Generala;

e) sd evite sau sa se abtina de la comentarii sau interventii publice de natura a
produce prejudicii Asociatiei.

CAPITOLUL VI
Atributiile, domeniile de competenta, colaborare si de actiune

Art. 16. Domeniile de competenta si de actiune sunt urmatoarele:
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a) dezvoltarea economica;

b) invatamantul superior;

a) culturd, turism, sport, agrement;

b) habitat;

C) coeziune sociala;

d) urbanism;

e) managementul deseurilor;

f) orice alt domeniu in care actiunile intreprinse duc la indeplinirea scopului
Asociatiei.

Art. 17. Domeniile de colaborare sunt urmatoarele:

a) politici sectoriale privind dezvoltarea economica, infrastructurile, utilitatile si
serviciile publice, dezvoltarea urbanistica, etc.;

b) finantarea si/sau cofinantarea programelor si proiectelor prioritare de interes
comun;

¢) mediul inconjurator;

d) organizarea institutionala si dezvoltarea resurselor umane;

e) alte aspecte care definesc particularitatile locale ale zonei.

Art. 18. Atributiile Asociatiei:

a) elaboreaza, adopta, monitorizeaza si evalueaza periodic strategia integrata de
dezvoltare durabila a zonei metropolitane, planul de mobilitate urbana durabila al
zonei metropolitane si planul de amenajare a teritoriului intercomunitar al zonei
metropolitane;

b) elaboreaza politici fiscale comune care sd favorizeze atragerea de investitii de
capital strain sau autohton;

C) asigura corelarea diverselor interventii din cuprinsul planurilor de actiune
aferente strategiei integrate de dezvoltare metropolitand si al planului de mobilitate
urband durabila al zonei metropolitane;

d) elaboreaza si adoptd documente de strategie si planificare, politici publice,
planuri de actiune si programe de dezvoltare aferente intregului teritoriu metropolitan
sau unei parti a acestuia,

f) elaboreaza documentatii tehnico-economice pentru proiectele de interes
metropolitan;

g) ofera suport si asistenta tehnica de specialitate autoritatilor publice locale ale
unitatilor administrativ-teritoriale membre, inclusiv efectuarea de achizitii comune
pentru furnizarea de bunuri si prestarea de servicii la nivelul zonei metropolitane;

h) gestioneaza serviciile publice stabilite conform statutului;,

i) promoveaza, depune si implementeaza proiecte finantate din fonduri nationale,
europene sau internationale, de interes pentru dezvoltarea la nivelul zonei
metropolitane.

CAPITOLUL VII
Organele de conducere, executie si control. Atributii

Art. 19. Organele Asociatiei sunt:
a) Adunarea Generala, ca organism de conducere al Asociatiei;
b) Consiliul Director, ca organism executiv al Asociatiei;
c) Comisia de cenzori, ca organ de control financiar al Asociatiei.



Art. 20. Adunarea Generala
(1) Adunarea Generala este organul de conducere alcatuita din totalitatea
membrilor Asociatiei. Unitatile administrativ-teritoriale sunt reprezentate in adunarea
generald a Asociatiei de catre primari, in conditiile art. 132 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare. Incetarea
mandatului de primar atrage incetarea calitatii de reprezentare in Adunarea generala a
zonei metropolitane.
(2) Atributiile Adunarii Generale se refera la:

a) realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei;

b) modificarea si completarea Statutului Asociatiei;

c) aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului

Director;

d) aprobarea bugetului anual de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil al
Asociatiei;

e) finantarea unor obiective majore de interes comun si stabileste modificarea
cotelor de contributie ale membrilor;

e) stabilirea prerogativelor si limitelor mandatului Consiliului Director,
precum si indemnizatia presedintelui Consiliului Director;

f) alegerea si/sau membrilor comisiei de cenzori,

g) aprobarea strategiei de dezvoltare pe termen mediu si lung a Asociatiei
si/sau zonei;

h) aprobarea proiectelor de hotarari supuse dezbaterii de catre Consiliul

Director;

1) confirmarea de noi membri, precum si excluderea unor membri din cadrul
Asociatiei;

j) dizolvarea si lichidarea Asociatiei;

k) orice alte atributii prevazute de lege sau rezultate din prevederile statutul
Asociatiei.

Art. 21 Regulile privind organizarea si functionarea Adunarii Generale

(1)Adunarea generala adopta hotarari cu caracter obligatoriu, aplicabile tuturor
unititilor administrativ-teritoriale membre. in cazul in care doar unele dintre unitatile
administrativ-teritoriale membre au mandatat zona metropolitand in conditiile art. 7
alin. (2) din Legea nr. 246/2022, hotararile adunarii generale date in exercitarea
mandatului se aplica in mod obligatoriu numai acestora.

(2) Hotararile luate Adunarea Generala, Tn limitele legii si ale statutului, devin
obligatorii si pentru membrii care nu au luat parte la sedintele Adunarii sau au votat
impotriva, cu exceptia acelor hotarari care contravin hotararilor consiliilor
deliberative ale membrilor.

(3) Hotararile Adunarii generale contrare legii sau dispozitiilor cuprinse in
statut, pot fi atacate, in conditiile legii, In justitie, de catre oricare dintre asociatii care
nu au luat parte la sedintele Adunarii, Tn termen de 30 de zile de la data cand s-a luat
cunostintd despre hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

(4) Adunarea generald se intruneste de reguld trimestrial, dar cel putin o data
pe an, la convocarea consiliului director sau ori de cate ori acest lucru este necesar, si
adoptd hotarari in conformitate cu statutul asociatiei. In situatia in care membrii
consiliului director nu sunt desemnati sau daca consiliul director nu este constituit,
adunarea generala va fi convocatd de catre primarul municipiului in jurul caruia se
formeaza zona metropolitana.

(5) Pentru participarea la sedintele adunarii generale ale zonei metropolitane,
membrii adundrii generale au dreptul la o indemnizatie de maximum 10% din



indemnizatia presedintelui consiliului director, suportatd din bugetul zonei
metropolitane.

(6) Adunarea Generala se poate intruni ori de céte ori este nevoie in sedinta
extraordinara, la convocarea presedintelui Consiliului Director sau la cererea a cel
putin 1/3 din numarul membrilor Asociatiei.

(7) Convocarea sedintelor trebuie sa cuprinda locul, data, ora si proiectul ordinii
de zi, urmand ca aceasta sa fie comunicatd membrilor asociatiei cu cel putin 15 zile
inainte de data sedintei ordinare a Adundrii Generale sau 3 zile inainte cea
extraordinara. Convocarea trebuie sa cuprinda anexat, toate proiectele de hotarari si
rapoartele de specialitate aferente.

(8) Hotararile adunarii generale prevazute la alin. (1) se adopta cu votul a cel
putin 72% din membrii adunarii generale si care reprezintd cel putin 65% din
populatia zonei metropolitane.

(9) Abtinerile se numara la voturile impotriva.

(10) Hotararile adunarii generale sunt asimilate actelor administrative si intra
sub incidenta prevederilor legii contenciosului administrativ.

(11) Hotararile adunarii generale sunt comunicate consiliilor locale ale
unitatilor administrativ-teritoriale care formeaza zona metropolitana in termen de 5
zile lucrdtoare de la adoptarea acestora.

(12) Consiliul local al unei unitati administrativ-teritoriale, membra a zonei
metropolitane, mandateaza reprezentantul unitatii administrativ-teritoriale in adunarea
generala a zonei metropolitane sa sustina pozitii sau sa exprime puncte de vedere, sa
formuleze propuneri sau amendamente la ordinea de zi a sedintelor adunarii generale
sau la proiectele de hotdrare inscrise pe ordinea de zi.

(13) Consiliul local al unei unitati administrativ-teritoriale, membra a zonei
metropolitane, poate solicita consiliului director al zonei metropolitane rapoarte,
sinteze, date sau informatii despre serviciile publice sau atributiile exercitate de
asociatie in numele unitatii administrativ-teritoriale.

Art. 22. Consiliul Director

(1) Consiliul director este organul executiv de conducere al zonei
metropolitane care asigura punerea in executare a hotararilor adunarii generale.

(2) Prin derogare de la dispozitiile art. 91 alin. (6) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul director
este format din 5 membri din rdndul membrilor adunarii generale a zonei
metropolitane.

(3) Membrii consiliului director au dreptul la o indemnizatie lunara de
maximum 30% din indemnizatia de ales local a presedintelui consiliului director
aflatd in platad. Indemnizatia este suportata din bugetul zonei metropolitane. Nivelul
indemnizatiei se stabileste prin hotararea adunarii generale a zonei metropolitane.

(4) Membrilor consiliului director nu li se acordd indemnizatia prevazuta la
art. 21 alin. 5 pentru participarea la sedintele adunarii generale.

(5) Reprezentantul municipiului Suceava este membru de drept in consiliul
director.

(6) Desemnarea membrilor in consiliul director, cu exceptia celui prevazut la
alin. (5), se realizeaza dupa cum urmeaza:

a) un membru din adunarea generala, care reprezintd o unitate administrativ-
teritoriala din zona geografica de vest, nord-vest, nord sau nord-est a zonei
metropolitane, si un membru din adunarea generald, care reprezintd o unitate
administrativ-teritoriala din zona geografica est, sud-est, sud si sud-vest a zonei
metropolitane, in situatia in care numdrul total al membrilor consiliului director este
de 3;



b) cate un membru din adunarea generald, care reprezintd o unitate
administrativ-teritoriald din zona geografica de nord si nord-est a zonei metropolitane,
din zona geografica est si sud-est a zonei metropolitane, din zona geografica de sud si
sud-vest a zonei metropolitane si din zona geograficd de vest si nord-vest a zonei
metropolitane, in situatia in care numarul total al membrilor consiliului director este
de 5.

(7) Desemnarea membrilor in consiliul director din fiecare dintre zonele
geografice previazute la alin. (6) se realizeazd prin votul majoritdtii absolute a
membrilor adunarii generale, care reprezinta unitatile administrativ-teritoriale situate
in zonele geografice respective. In cazul in care nu se intruneste majoritatea absoluti,
se procedeaza dupa cum urmeaza:

a)se trage la sorti ordinea exercitdrii mandatelor 1n consiliul director, astfel
incat fiecare membru din zona respectiva sd exercite prin rotatie cate un mandat de un
an;

b)dupa ce au fost exercitate mandatele de catre fiecare reprezentant al
unitatilor administrativ-teritoriale se reia votul pentru desemnarea reprezentantului in
consiliul director.

(8) Calitatea de presedinte al consiliului director este exercitata, prin rotatie, de
catre membrii acestuia si se stabileste prin votul majoritatii absolute a membrilor
consiliului director.

(9) Mandatul presedintelui consiliului director este de un an.

(10) Prin votul majoritatii absolute a membrilor consiliului director se poate
stabili prelungirea mandatului presedintelui consiliului director. Presedintele
consiliului director poate indeplini maximum doua mandate consecutive.

(11) Consiliul director indeplineste urmatoarele atributii:
a)organizeaza, asigura si raspunde de punerea in executare a hotararilor adunarii
generale;

b) angajeazd Asociatia in relatiile cu autoritdfi publice nationale si strdine, cu
finantatori si organisme internationale, precum si cu alte foruri a caror participare este
necesara in vederea obtinerii de finantari nerambursabile si rambursabile, destinate
realizarii unor obiective de interes comun;

c) raspunde de gestiunea, patrimoniul si executia, in conditiile legii, a bugetului de
venituri si cheltuieli al asociatiei, situatiilor financiare anuale s§i proiectului
programelor asociatiei,

d) decide asupra initierii unor proiecte de interes comun si le propune spre aprobare
consiliilor deliberative ale membrilor Asociatiei direct implicate;

e) prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli, respectiv programul de dezvoltare al asociatiei;

f) indeplineste orice atributii stabilite de catre Adunarea Generala;

(12) Consiliul Director se intruneste trimestrial sau ori de cate ori este necesar,
la convocarea presedintelui in exercitiu sau la cererea a cel putin 1/3 din numarul
membrilor Asociatiei.

(13) Convocarea Consiliului Director se face cu cel putin 3 zile inaintea
sedintelor ordinare, cu exceptia situatiilor care reclama urgentd. Convocarea se face in
scris, de catre presedintele Consiliului Director, precizdndu-se, sub sanctiunea
nulitdtii, ordinea de zi, data, ora si locul desfasurarii sedintei si, dupa caz, orice alte
documentele relevante ale ordinii de zi.

(14) Sedintele Consiliului Director sunt legal constituite daca participa
majoritatea membrilor Asociatiei, iar deciziile se iau cu votul majoritatii acestora.
Sedintele sunt conduse de catre presedinte sau, in lipsa acestuia, de catre
vicepresedinte. In caz de egalitate de voturi, votul presedintelui este hotarator.
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(15) Deciziile luate de catre Consiliul Director se comunica membrilor
Asociatiei si sunt obligatorii pentru acestia. Deciziile Consiliului Director se
semneazd de catre presedinte, iar in lipsa acestuia de catre vicepresedinte. Lucrarile
Consiliului Director sunt consemnate in procese verbale si se semneaza de toti
membrii prezenti ai Consiliului Director.

(16) Presedintele consiliului director indeplineste urmatoarele atributii:

a) reprezinta legal zona metropolitana si incheie acte juridice in numele si pe seama
acesteia;

b) prezinta anual, sau ori de cate ori adunarea generala solicita, rapoarte, sinteze, date
sau informatii;

C) convoaca si conduce lucrarile Consiliului Director;

d) reprezintd Asociatia in legatura cu tertii;

e) semneaza actele si documentele adoptate de organele de conducere ale Asociatiei;
f) urmareste si asigura ducerea la indeplinire a hotararilor, deciziilor, altor documente
si masuri, stabilite de catre Adunarea Generala si de catre Consiliul Director;

g) indeplineste alte sarcini dispuse de catre Adunarea Generala si/sau Consiliul
Director.

Art. 23. Controlul finaciar. Comisia de cenzori.

@ Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat, conform art. 14
din Legea nr. 246/2022, de catre Comisia de cenzori care este alcatuitd din 3 membri
si este aleasa sau revocata de catre Adunarea Generala pe criterii de profesionalism,
integritate si independentd fatd de membrii asociatiei. Membrii consiliului director nu
pot fi cenzori.

(2)  Cel putin un membru al comisiei de cenzori este contabil autorizat sau
expert contabil, in conditiile legii.

(3) Tn realizarea competentei sale, comisia de cenzori:

a) verifica, cel putin o datd pe an, modul in care este administrat patrimoniul
asociatiei,

b) intocmeste rapoarte si le prezinta adunarii generale;

C) poate participa la sedintele consiliului director, fara drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii de control financiar stabilite de adunarea
generald sau consiliu director.

(4) Membrii comisiei de cenzori pot fi retribuiti conform hotararii adunarii
generale a zonei metropolitane.

Art. 24. Aparatul tehnic de specialitate

(1) Pentru realizarea obiectivelor proprii, la nivelul zonelor metropolitane se
infiinteaza un aparat tehnic de specialitate care sa sprijine consiliul director si
adunarea generald in indeplinirea atributiilor acestora.

(2) Structura organizatoricd, numarul personalului si regulamentul de
organizare si functionare a zonei metropolitane se aproba prin hotarari ale adunarii
generale, la propunerea consiliului director.

Capitolul VIII
Finantarea Zonei Metropolitane

Art. 25. (1) Zona metropolitand se finanteaza prin cotizatii si contributii din bugetele
locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, precum si din alte surse, in
conditiile legii. Cuantumul cotizatiei de membru se stabilesc pe baza unor criterii
precum suprafata sau numarul utilizatorilor/beneficiarilor, de catre adunarea generala
a asociatiei, prin hotarare.
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(2) Autoritatile deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre ale unei
zone metropolitane pot stabili, in conditiile legii, taxe locale speciale in vederea
finantarii unor servicii publice locale furnizate de zona metropolitana.

(3) Sumele incasate in bugetele locale, potrivit alin. (2), se aloca zonelor
metropolitane sub forma de contributii, potrivit alin. (1).

(4) Zonele metropolitane pot percepe, in conditiile legii, tarife in vederea finantarii
serviciilor publice furnizate prin intermediul acestora.

Capitolul 1X
Modificarea Statutului Asociatiei

Art. 25. Modificarea sau completarea oricaror prevederi stabilite prin statut se face
prin Tnscrierea acestora in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa
judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriald isi are sediul Asociatia, cu aplicarea
corespunzdtoare a prevederilor cuprinse In Ordonanta de Guvern nr. 26/2000.

Capitolul X
Dizolvarea si lichidarea Asociatiei

Art. 26. Asociatia se dizolva:
a) prin hotarare a instantei judecatoresti competente din raza de activitate;
b) prin hotararea Adunarii Generale;

c) de drept.

Art. 27. In caz de dizolvare, situatia bunurilor Asociatiei rimase in urma lichidarii
vor fi transmise catre unitatile administrativ-teritoriale membre fondatoare si asociate,
pe baza unui proces verbal de predare — primire, conform art. 6 alin. (2) lit. g) si art.
60 din O.G. nr. 26/2000 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 28. Lichidarea Asociatiei se va face in conformitate cu dispozitiile Ordonantei
Guvernului Romaniei nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si

completarile ulterioare.

Capitolul XI
Dispozitii finale

Art. 29. Prezentul statut este cadrul normativ pe baza caruia se va desfasura intreaga
activitate a Asociatiei.

Art. 30. Prevederile prezentului statut se completeaza cu celelelte dispozitii legale in
vigoare, incidente activitatii Asociatiei.

Art. 31. Prezentul statut a fost redactat Tn 15 (cincisprezece) exemplare originale.
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Membrii :

1. Municipiul SUCEAVA, cu sediul Tn municipiul Suceava, B-dul 1 Mai nr. 5A,
cod 720224, jud. Suceava, prin

Primar ION LUNGU

2. Orasul SALCEA, cu sediul in orasul Salcea, str. Sucevei f.n., cod 727475, jud.
Suceava, prin

Primar  BELTIC PARWUSOR - TICU -  EZEKIEL

3. Comuna ADANCATA, cu sediul in comuna Adancata, nr. 117, cod 727005,
jud. Suceava, prin

Primar CucCu VIOREL

4. Comuna IPOTESTI, cu sediul in comuna Ipotesti, str. Mihai Viteazu nr. 541,
cod 727325, jud. Suceava, prin

Primar GULEI DUMITRU

5. Comuna MITOCU DRAGOMIRNEI, cu sediul in comuna Mitocu
Dragomirnei, str. Silvestru Morar nr. 6, cod 727365, jud. Suceava, prin

Primar REZIUC RADU CONSTANTIN

6. Comuna MOARA, cu sediul in comuna Moara, str. Universitatii nr. 226, cod
727370, jud. Suceava, prin

Primar EDUARD FERDINAND DZIMINSCHI

7. Comuna PATRAUTI, cu sediul in comuna Pitriuti, cod 727420, jud Suceava,
prin Primar ADRIAN ISEPCIUC — membru fondator;

8. Comuna BOSANCI, cu sediul in comuna Bosanci, str. Principala nr. 1, cod
727045, jud. Suceava, prin

Primar NECULAI MIRON
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9. Comuna SIMINICEA, cu sediul in comuna Siminicea, cod 727485, jud.
Suceava, prin

Primar CLIM VASILE

10. Comuna VERESTI, cu sediul in comuna_Veresti, cod 727600, jud. Suceava,
prin Primar DANUT GAVRILIUC

11. Comuna STROIESTI, cu sediul in comuna Stroiesti, Aleea Teilor nr. 416, cod
727500, jud. Suceava, prin

Primar SENIC MIHAI

12. Comuna HANTESTIL, cu sediul in comuna Hantesti, cod 727011, jud.
Suceava, prin

Primar OLARIU DANIEL

13. Comuna DUMBRAVENI, cu sediul in comuna Dumbraveni, cod 727225,
jud. Suceava, prin

Primar PAVAL I0AN

14. Comuna UDESTI, cu sediul in comuna Udesti, cod 727535, jud. Suceava,
prin Primar CRISTEA OSTROVAN

15. Comuna DARMANESTI, cu sediul in comuna Dirmanesti, sat Miritei, cod
727155, jud. Suceava, prin

Primar CHIDOVET DAN
INITIATOR Avizeaza pentru legalitate
Primar Secretarul comunei
REZIUC Radu Constantin Joger Mina
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